Protokoll der AG ,Leiter Psychosozialer Wohnheime*

Datum: 07./08.04.2011

Ort:

Ggschaftstelle des ,Gartenhaus” e.V. in Stralsund
Ubergangs- und WaginhGrischow (,Gartenhaus e.V.)
Servicehaus Grimnigdartenhaus e.V.)

Anwesende: Sebastian Fligel ,0Oase“ Muhlen Eichsen von ,Diel” e.V.

Gaste :

Themen:

Ines Guderjan CMAudgHohe Heide* ( VS UER)
Haus ,, Kalkstein* (VS GW-OVP)

Kerstin Lagqua UWHdtzhick (VS UER)

Andreas Tremper GBS Waniim Peenetal Gltzkow

Steffen Brandt GB®Nizentrum Demmin

Daniela Brandt SBeethlehem Ludwigslust

Birgit Dittmann DRK KRugen e.V. PSWH

Beatrix Bar THGartenhaus* e.V.

Wolfgang Kriiger UWH Féfasse Stralsund
,2cartenhaus“ e.V.

Beate Schremmer AWO Rolst

Ursula Kopke ANKERhwerin

Angelika Cordt  UWHi@hufe Stralsund
,2cartenhaus” e.V.

Sabine Karnatz UWHsBhow ,Gartenhaus e.V.

Andreas Schmidt  Dialewarein Gustrow e.V.

Peggy Quasdorf P3Zas Boot* Wismar

Lutz Hoffmann PSHiH Quetzin Kloster Dobbertin

Frau Kerstin Voll AWO Sozialdienst Rostock

Herr Speck sGeaftsfuhrer des LV Sozialpsychiatrie

M-Ve.V.

07.04.2011
Top 1 — Begrufl3ung
Top 2 - Vortrag EX — IN (Froll)
Top 3 - Protokollkontrolle
Top 4 — Infobdrse
Top 5 - Informationen Uber dibeit des LV Sozialpsychiatrie
M-V e.V. mit ansieftendem Gedankenaustausch
(Herr Speck)
Top 6 - Vortrag zur Sterbela#ging



08.04.2011
Top 7 - Vorstellung und Besichtigung des UWH Ghise
Top 8 - ErfahrungsaustausahZzisammenarbeit
Wohneinrichtungend Tageskliniken bzw.
Institutsambutan
Top 9 - Vorstellung des SeeViauses in Grimmen

Top 1 Begrifung durch Frau Kopke und Frau Baér,
Abstimmung der Tagesordnung

Top 2 Vortrag EX-IN

- Vorstellung des Projektes Experienced Involvemeintial
Frau Voll (AWO — Sozialdieri&bstock)

- eine spezielle Ausbildung pgychiatrie-erfahrene Menschen
basierend auf personliche@Bdingen im Zusammenwirken
mit Professionellen und gescht auch Angehorigen

- die Ausbildung (Basis- undfBaukurs) erfolgt in 12 Modulen
uber 1 Jahr, eingeschlossah 2 Praktika
wahrend dieser Zeit wird elgtPortfolioarbeit ein personliches
professionelles Profil eritel

- Finanzierung kann Uber pelistes Budget oder Bildungsgut-
schein erfolgen

- Absolventen qualifizierents@ls Mitarbeiter in psychiatrischen
Diensten oder Dozent in Aas-, Fort- und Weiterbildung

- Start des Projektes ist fapt&@mber 2011 geplant mit 20

Personen
Top 3 Protokollkontrolle
- Protokoll der letzten Taguregen nicht allen Teilnehmern vor
- Unterlagen von Frau Schondiegicht vor
Top 4 Infoborse

- UWH Fahrstrasse — Wolfgang Kiger

berichtete tber seinen Werdegang im Gartenhaus e.V.
war in den vergangenen Jahts stellv. Leiter des WH und
ab Februar als Leiter tatig
Umzug der Einrichtung gensaim mit der TS Stralsund ist fur
Herbst geplant

Haus Hohe Heide — Haus Kalkstein — Ines Guderjahn
seit 1997 in der Suchtkrankenhilfe tatig;

2001 Leitung tbernommen

Hohe Heide hat 41 Platzekkiin hat 20 Platze



Leistungsprufungsvereinbarung liegt dem KSV voradébisher
keine Resonanz erhalten

sOase” — Sebastian Flugel
begingen 5-jahriges Bestehen

Neuerdffnung einer Wohnmihtung ist fir Herbst in
Grevesmuhlen geplant miPl2zen (Doppeldiagnosen),
integriert ist eine gerqrdgch. TS
geplant sind weiterhin 4ifitngswohnungen in 3 Gebauden
der Stadt, hier mieten si@ Klienten beim Verein ein und
werden Uber Fachleistungs$¢n betreut
bundesweite Warteliste

sDas Boot"“ — Peggy Quasdorf
vollstationare Wohnanlagée 16 Platze fir Erwachsene
TS erweitert sich um 8 Bt
ab Herbst stehen Wohnurigater ehemaligen Musikschule
zur Anmietung mit Wohnbéregungsschein zur Verfligung
Personalveranderungen st&esor
gute Mitarbeiterpflege

Therapiezentrum Stralsund — Beatrix Bar
stationarer herapieeinrichtung flr Doppeldiagnosen
Frau Bar befindet sich ar &amilientherapieausbildung
und konnte die wochentlbditsstunden auf 37 h reduzieren

-UWH Griinhufe — Angelika Cordt
Wohnheim hat 12 Platze fiw&chsene
Fluktuation unter den Bdwern zu bemerken
groRere Renovierungehestean

Diakonieverein Gustrow e.V. — Andreas Schmidt
psychiatrisches Pflegewohnheim in Matgendorf
im ABW 48 Klienten zu baien
interner Krisendienst wangeboten
LK Gustrow und Bad Dobekaoperieren, bisher mit
wenigen Veranderungen, adBiK eher selten
ABW wird mit Behindertenfeilzusammengelegt
sozialversicherte Arbeitdpe sollen geschaffen werden
Uberlegungen was mit demhwteim geschehen soll
(22 Platze missten an hi@&iee stationar verteilt werden)



ANKER Schwerin — Ursula Képke
fehlende Angeboten Altenbereich
1 Projekt wegen Refinanzigy gescheitert
in der Wohnanlage ist deegonelle Besetzung momentan
schwierig
schwierige junge Klienteilit viel Aggressionen
neues Projekt - Elki (éfti-Kind im Heim) durch Foérdermittel
sali\ktion Mensch* getragen
|dfesatzverhandlungen mit dem KSV laufen
amo
im Bereich TS gibt es r&ues Projekt ,Zentrum Arbeit” in der
Ruganer Str., berufl. Reteht im Fokus, Anteil an klassischer
TS wird verringert; Finggrzing fliel3t aus Finanzierung TS ein
18 Menschen mussten wdgbklender Finanzierung u.a. aus
dem Bereich Sozialkaufhean8assen werden

AWO Rostock — Beate Schremmer

das psychiatrische Wohnheim in der Herzbergstrdevaum
01.01.2011 ambulantisteBewohner sind nun Mieter
bei eventuellem Leerstgetien die MA ins ABW
3 TS in Tragerschaft d&v@
21 Arbeitsplatze auf ggfiigiger Basis fur Klienten wurden in
Kiosken von Seniorenzemti®econd-Hand-Laden und
Gartenunternehmen gesenaff
Schichtdienst der Mitatbeflr schwerstgestorte Klienten
neues Projekt der AWOxiltde Erziehungshilfen

- PSWH DRK Rigen — Birgit Dittmann
seit 28 Jahren in diesem Bereich tatig
Leiterin des Wohnheimes
20 ambulante Platze
5 Platze in TW
seit 3 Jahren Klage beimMfegen Leistungsprufungsverein-
barung (notwendige nachei@etreuung von Bewohnern)

GBS WZ Demmin — Steffen Brandt

Einrichtungen in M-V befinden sich in Jarmen, Giawzkund
Demmin zugehorig zur gGmiderne
Demmin ist Einrichtung raftenem und geschlossenem Bereich
mit 35 Mitarbeitern und Batungsschlissel von 1: 1,7
3 MA befinden sich immer Machtdienst
Mitarbeiterpflege: Zuschédfgir Nacht — Wochenenddienste

werden gezahlt



Stift Bethlehem — Daniela Brandt
vollstationare Einrichtung mit P4atzen und 46 ambulante Platze

werden standig von der Heimalfisgepruft
Mitarbeiter winschen sich ambtdaBegleitung gemeinsam mit
Pflegedienst, da der Pflegebeskmift

GBS WZ Peenetal Gutzkow- Andras Tremper

neben offenen auch geschlossener Bereich flr 2& Besv
begleitet von 26 Mitarbeitern
Hr. Jachmann ist stellv. Leiter
Schwierigkeiten bereitet es Kten aus geschlossenen in den
offenen Bereich lUberzuleiten eefehlender HPK

UWH Jatznick — Kerstin Laqua
bundesweite Warteliste

UWH Grischow — Sabine Karnatz

vollstationare Einrichtung mit 18 Platzen auf deamte
mit Garten und Tierhaltung
7 Mitarbeiter in der Betreuwngd 4 Personen im Zuverdienst
far hauswirtschaftl. Bereiclahffer und Hausmeister

Top 5 Informationen Uber die Arbeit des LVSozialpsychiatrie M-V
Hr. Speck informierte Uber die Neuerungen auf dezhi& der
Fortbildung zur anerkannten Faatft flr Sozialpsychiatrie, die
seit 1995 angeboten wird, figikére Einrichtungen nur schwer
personell abzufedern ist.
Zukunftig soll die Ausbildung4nGrundmodulen erfolgen:
- Lernen in der Gruppe
- Grundlagen der Sozialpsytlea
- Klinische Psychologie am §»el systemlésungsorientierter
Ansatze
- Wahlpflichtfacher
Hr. Speck stellte einen Entwauf Umstrukturierung der Landes-
arbeitsgruppen vom Februarl2@dr. Ziel soll eine verbesserte
Vernetzung und eine Auflosumg g/ersaulung” mit neuen
Impulsen sein. In der nachfalden Diskussion ergaben sich
sowohl positive als auch bedienk Meinungen hinsichtlich der
Struktur.
wichtige Info: das Geromobilngla aus finanziellen Grinden
abgeieh



Termine Fachtagungen:
19.05.11 Perspektiven Eingliederungshilfe in Gistrow
09.06.11 Tagesangeboter Geronto (Demenz) in Nishill
28.08.11 Fachtagungd@tr Depression u. Wohnen
12.10.11 System FamitieKontext Psychiatrie/Jugendhilfe
in Schme
17.11.11 Mobile Angebat der Geronto in Anklam

Top 6 Vortrag zur Sterbebegleitung
Frau Brandt informierte
- Infomaterial ist GUber den Landesrband zu beziehen

Themen am 08.04.2011

Besichtigung des Wohnheimes in Grischow

-Frau Karnatz machte uns mit den vielfaltigen Mdoglchkeiten der
Tierhaltung und Gartenarbeit ihnres Wohnheimes bekamt, sie flhrte uns
durch

die Einrichtung und Uber das Gelande der Einrichtung. Fragen der
Teilnehmer wurden gleich an Ort und Stelle geklart.

- ein von Bewohnern und Mitarbeitern sehr liebevollund schmackhaft
gestaltetes Buffett lud anschlie3end zum Brunch ein

Besichtigung der Tagesstatte in Grimmen

- von Grischow aus ging es weiter nach Grimmen, dokonnten wir mit der
Leiterin Frau Brandenburg eine gelungen Umsetzungiaes Um - und
Ausbaus eines Neubaublocks in eine Tagesstattesichtigen. Dem
Gartenhaus e.V. ist es gelungen, in Zusammenarbaetit der
Wohnungsgesellschaft, einem
Architekten und den Mitarbeitern ein optimales Nutzungskonzepftir
einen kompleten Aufgang eines Neubaublocks zu enwkeln und auch
umzusetzen.
- Frau Brandenburg fuhrte durch die Einrichtung und erklarte die
erfolgten Anderungen und die derzeitige Nutzung deeinzelnen Etagen
bzw. Raume.






